附件3

海南省三亚市崖州区农业现代化示范区
专家咨询委员会章程

第一章 总 则
第1条 为规范海南省三亚市崖州区农业现代化示范区（以下简称“示范区”）的专家库管理，推动行政决策的民主化、科学化进程，结合示范区实际，特制定本章程。
第2条 专家咨询委员会（以下简称“专委会”）是由具有较高科学技术水平、丰富的实践经验并具备创新开拓精神的科技工作者所组成的示范区咨询评议机构。
第3条 专委会在示范区创建工作领导小组领导下开展工作。
第二章 主要任务
第4条 专委会的宗旨是：紧紧围绕崖州区率先实现农业现代化工作，着眼解决示范区发展中的重大问题，坚持实事求是、突出创新、讲求实效的原则开展课题研究和思路、政策、重大工程项目规划谋划，从示范区实际出发提供具有综合性、预见性、探索性、精确性的意见或建议，为科学决策提供咨询服务。
第5条 专委会受示范区创建工作领导小组以及有关部门的委托主要承担以下工作
（一）参与或组织示范区发展中长期规划、计划的制定；
（二）参与区域性、专业性科技问题的调研、论证、咨询等活动并对我区重大科技项目的立项、重大科技成果评价提供咨询、论证和建议；
（三）研究讨论我区农业产业宏观发展战略、生产布局和结构调整问题，参与示范区资源配置的评审工作，对农业产业发展战略、方针、政策、法规、办法等提出咨询建议；
（四）国内外科技交流活动和开展国际合作等工作提出咨询建议；
（五）承担示范区创建工作领导小组委托的其它工作。
第三章 组织机构
第6条 专委会由专家委员组成。设主任1人，负责全面主持专委会的运营，确定专委会的工作方针、任务和年度工作计划；副主任2人，协助主任全面开展工作；委员12人，全面配合专委会工作。
第7条 专委会下设秘书处，为专委会日常办事机构。设秘书长1名，由专委会成员兼任，负责领导秘书处组织承办咨询委员会各项日常工作。
第8条 秘书处设在“崖州区农业现代化示范区创建工作领导小组办公室”，主要职责是负责安排各项咨询工作的综合协调、传达落实；负责收集整理咨询事项、会议记录；为委员提供咨询保障服务；负责咨询委员会的其他日常工作。
第四章 委员人选的产生和任期
第9条 专委会委员向社会征选，经示范区创建领导小组审核后正式聘任。
第10条 专委会委员应当具备下列条件
（一）有高度责任感和事业心，有良好的职业道德，作风正派；
（二）在学术上有一定的造诣，在社会上或行业中具有一定的影响力，有丰富的理论知识和实践经验，有较强的综合分析判断能力；
（三）身体健康；年龄一般不超过60周岁，已经认定为杰出人才、领军人才可以放宽年龄至65周岁，已经认定为大师级人才可以放宽年龄至70周岁，对急需紧缺专业、特殊行业的人才，可以适当放宽年龄限制；
（四）无学术道德问题、信用不良记录和违法违纪等情况；
（五）专委会规定的其他条件。
第11条 聘请专委会委员要考虑本区农业产业结构，并综合考虑委员的专业结构、年龄结构和地域结构等因素。
第12条 每届专委会委员任期两年，可续聘续任。聘期内，如有以下情形之一，经核实作出库处理且2年内不得重新入库：
（1） 委员因个人原因连续2次不参加全体会议，可终止聘任；专委会可根据需要，从专家智库中推选专委会成员；
（2） 触犯法律、法规而被追究法律责任的；
（3） 存在伪造、篡改和剽窃等学术不端行为，发生科研实践和结果背离科研事实等科研道德和伦理责任问题的；
（4） 存在徇私舞弊，接受或索取相关单位（个人）的馈赠、宴请或不正当利益的。
第五章 委员的权利和义务
第13条 委员享有下列权利：
（一）可参与专委会举行的各项活动和获得专委会提供的信息、资料；
（二）了解与咨询任务有关的文件、资料、数据、背景材料，以及参加有关的专业学术会议；
（三）在参与决策咨询过程中充分发表个人意见，并可保留个人意见和建议，不受任何单位或个人干预；
（四）独立地从事所承担的咨询课题的研究工作，不受任何单位或个人的干扰；
（五）因超龄等个人原因不适宜再担任委员的，由本人或所在单位提出书面申请，可自行申请出库。
第14条 专家委员会成员承担下列义务：
（一）遵守有关法律法规和专委会管理办法及自律守则；
（二）积极参加专委会的各项活动；
（三）向专委会提供相关的科技信息，提出研究、开发、推广、应用先进技术的建议；
（四）对承担的咨询任务，应当认真负责，按时按质完成；
（五）在咨询工作中，应当从全局出发，坚持真理，尊重科学，秉公办事；
（六）对咨询工作中涉及到的问题和资料，应当保密，未经有关部门同意，不得擅自对外泄露。
第15条 未经专委会同意，委员个人不得以专委会的名义从事商业性活动。
第16条 因专家个人在参与科技评估、评价等活动中由于违法、违规等行为造成有关单位损失的，由专家承担相应的经济责任、行政责任和刑事责任等法律责任。
第17条 专委会成员按《海南省三亚市崖州区农业现代化示范区专家智库管理办法（试行）》进行管理。
第六章 委员待遇和工作方式
第18条 示范区专委会工作经费和重大决策咨询项目专项资金由区财政全额保障，列入区农业农村局财政预算。
第19条 专委会所提出的建议或议案，提交政府有关部门，对年度作出特别贡献的决策专家进行表彰，按“一事一议”给予奖励。
第20条 专委会可根据工作需要，不定期召开全体会议或委员代表会议。原则上每年至少召开1次全体会议，由主任或副主任主持。
第21条 [bookmark: _GoBack]全体会议原则上需三分之二以上委员出席。对重大事项进行表决决策时，出席会议人数三分之二以上同意视为通过，否则视为不通过。
第22条 专委会意见或重大决策需经示范区创建工作领导小组审议后实施。
第23条 专委会工作实行回避制度，如工作开展过程中存在利益关系联结，应主动提出回避。
第24条 专委会可采用信函咨询的形式开展工作。秘书处将咨询事项以信函方式发给专委会委员，专委会委员应在规定时间内书面反馈意见和建议。
第7章 附 则
第25条 本办法由海南省三亚市崖州区农业现代化示范区创建工作领导小组办公室负责解释。
第26条 本办法自发布之日实行。
